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INOJIO’KEHUE
0 KoMHCCHH o nporuBoaeiicTBuI0 koppynunu MAJIOY «J1C Ne83»

1. O0mme moJioskeHust

L.I. Hacrosmee IlonoxeHue ompenenseT MNOPSIOK JAEATENLHOCTH, 3a1aud M KOMIIETEHIIHIO
Komuccnn no nporuBozeiicTBiio koppymimu (nanee — Komuccus) B MYHHIHIATBHOM
ABTOHOMHOM  JIOLIKOJILHOM  0oOpa3zoBaTenbHOM  yupeskmeHun — «Jletckuit  cam  Ne83»
MYHHIMIIATBHOr0 00pa3oBanus roposa bparcka (naee -MAJIOY).

1.2. Komuccus B cBoel nesTenbHOCTH pyKoBoAcTByetest Koncturyumeit Poccuiickoit ®enepanmm,

JEACTBYIOLIMM 3aKOHOAaTeNbcTBOM P, B Tom umcie 3akonom Pd ot 25.12.2008 Ne 273-d3 «O

NPOTHBOACHCTBUM KOPPYIIMK», HOPMATHBHEIMU aKTaMd MHUHHCTEpPCTBA 00pa30BAHUS M HAyKH

Poccuiickoit Denepanyy, pelieHHsIMH COBETa IEAAroroB, IPYTMMHM HOPMATHBHBIME MPABOBBIMH

aktTamu MAJIOVY, a taxxe HactosmuM [ToosxeHHeM.

1.3. Komuccns sBJSIETCS COBEIIATENBHBIM OPraHOM, KOTOPBIH CHCTEMATHYECKH OCYIIECTBISET
KOMIIJIEKC MEPOIIPUSATHH I10:

- BBIBJICHHIO M YCTPAHEHHUIO IIPUYMH H YCJIOBHH, OPOXKIAIOLIMX KOPPYIILIHUIO;

- BBIpaOOTKE ONTHMAIBHBIX MEXaHHM3MOB 3aIUTHl OT MPOHHUKHOBEHHs Koppymuuu B MAJIOY,

CHM)KEHMIO B HEHM KOPPYIIIMOHHBIX PUCKOB;

- CO3aHMIO €IMHOW CHCTeMbl MOHHUTOPMHIA W MH(QOPMHPOBAHMS COTPYIHHKOB I10 MpobieMam

KOppYTILHH;

- @HTUKOPPYNLHOHHOM MpoTaratie ¥ BOCITHTAHHIO,

- IpUBIIEYEHHIO 001ecTBeHHOCTH 1 CMM K COTpyRHHYECTBY IO BOIPOCAM IPOTHBOIEHCTBHS KOp-

PYNUMH B LEIIX BBIPAOOTKH y COTPYJHMKOB U OOYYAIOIIMXCSl HABBIKOB aHTHKOPPYILIKOHHOTO

MOBEJICHUsI B c(epax C MOBBILEHHBIM PHCKOM KOPPYIILHH, & TaKKe (OPMUPOBAHHS HETEPITHMOTO

OTHOLUEHUS K KOPPYIILIHH.

1.3. Jlna ueneit HacTosmero ITosoxeHus IPUMEHSIOTCS CIIEIYFOIIKE OHATHS U ONPE/IeIeHHUS:

1.3.1. Koppynuus - moj Koppymipeil MOHHMAeTcsi MPOTHBOIPABHAS JESATEIbHOCTD, 3aKITIOYAr0-

1asiCsl B UCIIOJIb30BAHMH JIUIIOM IIPENOCTABIECHHBIX 1ODKHOCTHBIX WJIH CITY)KeOHBIX IIOJTHOMOYHMI ¢

[IeJTbIO HE3aKOHHOTO JOCTHIKEHH S JINUHBIX U (WJIH) UMYIIECTBEHHBIX HHTEPECOB.

1.3.2. TIpoTHBOAEHCTBHE KOPPYIILIUH - CKOOPIHHUPOBAHHAS [IEATEILHOCTD (DeIePATbHBIX OPraHOB

roCyapCTBEHHOH BIIACTH, OPraHOB IOCYJApCTBEHHOH BIAcTH CyOBeKTOB P®D, opraHoB MECTHOrO

CaMOYTIPaBJICHHUs] MyHHIMIIAIBHBIX 00pa30BaHMH, HHCTHUTYTOB IPaXKIAHCKOTO OOIIIeCTBa, OpraHu3a-

UM U GU3MYECKUX JIMIl MO IMPEXYNPEKICHHIO KOPPYILHH, YrOJOBHOMY IIPECIEOBAHMIO JIHIL

COBEPIIMBIINX KOPPYIIIHOHHBIE TPECTYIUICHHS, MUHUMHU3AUK U (WJIH) JIMKBUAALUH UX TIOCIIENCT-

BUL.

1.3.3. KoppymiroHHoe IIPAaBOHAPYIICHHUE - KaK OTAEIBLHOE NPOSBICHUE KOPPYILHH, BIEKYyIIee 3a

cO00H NMCUMITHHAPHYIO, aIMHHUCTPATUBHYIO, YTOJIOBHYIO HJIH HHYIO OTBETCTBEHHOCTB.





1.3.4.
Субъекты антикоррупционной политики - органы государственной власти и мест​ного самоуправления, учреждения, организации и лица, уполномоченные на формирова​ние и реализацию мер антикоррупционной политики, граждане. В МАДОУ субъек​тами антикоррупционной политики являются:
· педагогический коллектив, учебно-вспомогательный персонал и обслуживаю​щий персонал;
· родители (законные представители);
· физические и юридические лица, заинтересованные в качественном оказа​нии образовательных услуг в МАДОУ.
1.3.5. Субъекты коррупционных правонарушений - физические лица, использующие свой статус вопреки законным интересам общества и государства для незаконного получения вы​год, а также лица, незаконно предоставляющие такие выгоды.
1.3.6. Предупреждение коррупции - деятельность субъектов антикоррупционной поли​тики, направленная на изучение, выявление, ограничение либо устранение явлений усло​вий, порождающих коррупционные правонарушения, или способствующих их распро​странению.
2. Задачи Комиссии
Комиссия для решения стоящих перед ней задач:
2.1. Координирует деятельность МАДОУ по устранению причин коррупции и усло​вий им способствующих, выявлению и пресечению фактов коррупции и её проявлений.
2.2. Вносит предложения, направленные на реализацию мероприятий по устранению при​чин и условий, способствующих коррупции в МАДОУ.
2.3. Вырабатывает рекомендации для практического использования по предотвращению и профилактике коррупционных правонарушений в деятельности МАДОУ.
2.4. Взаимодействует с правоохранительными органами по реализации мер, направленных на предупреждение (профилактику) коррупции и на выявление субъектов коррупционных правона​рушений.
3. Порядок формирования и деятельность Комиссии
3.1.
Состав членов Комиссии рассматривается и утверждается на совете педагогов  МАДОУ. Ход рассмотрения и принятое решение фиксируется в протоколе, а состав Комиссии утвержда​ется приказом заведующего.
3.2.
В состав Комиссии входят:
· представители от педагогического состава;
· представители учебно-вспомогательного персонала;
· представитель профсоюзного комитета работников МАДОУ.
3.3. Присутствие на заседаниях Комиссии ее членов обязательно. В случае отсутствия возможности членов Комиссии присутство​вать на заседании, они вправе изложить свое мнение по рассматриваемым вопросам в письменном виде.
3.4. Заседание Комиссии правомочно, если на нем присутствует не менее двух третей об​щего числа его членов. В случае несогласия с принятым решением, член Комиссии вправе в письменном виде изложить особое мнение, которое подлежит приобщению к протоколу.
3.5.
Член Комиссии добровольно принимает на себя обязательства о неразглашении сведе​ний затрагивающих честь и достоинство граждан и другой конфиденциальной информации, кото​рая рассматривается (рассматривалась) Комиссией. Информация, полученная Комиссией, может быть использована только в порядке, предусмотренном федеральным законодательством об информации, информатизации и защите информации.
3.6. Из состава Комиссии председателем назначаются заместитель председателя и секретарь.
3.7. Заместитель председателя Комиссии, в случаях отсутствия председателя Комиссии, по его поручению, проводит заседания Комиссии. Заместитель председателя Комиссии осуществ​ляют свою деятельность на общественных началах.
3.8. Секретарь Комиссии:
-
организует подготовку материалов к заседанию Комиссии, а также проектов его решений;
-
информирует членов Комиссии о месте, времени проведения и повестке дня очередного
заседания Комиссии, обеспечивает необходимыми справочно-информационными материа​лами.
Секретарь Комиссии свою деятельность осуществляет на общественных началах.
4. Полномочия Комиссии

4.1. Комиссия координирует деятельность МАДОУ по реализации мер противодействия коррупции.
4.2.
Комиссия вносит предложения на рассмотрение совета педагогов по совершенствованию деятельности в сфере противодействия коррупции, а также участ​вует в подготовке проектов локальных нормативных актов по вопросам, относящимся к ее компетенции.
4.3. Участвует в разработке форм и методов осуществления антикоррупционной деятельно​сти и контролирует их реализацию.
4.4. Рассматривает предложения о совершенствовании методической и организационной ра​боты по противодействию коррупции в МАДОУ.
4.5. Содействует внесению дополнений в локальные нормативные  акты с учетом измене​ний действующего законодательства.
4.6. В зависимости от рассматриваемых вопросов, к участию в заседаниях Комиссии мо​гут привлекаться иные лица, по согласованию с председателем Комиссии.
4.7. Решения Комиссии принимаются на заседании открытым голосованием простым
большинством голосов присутствующих членов Комиссии и носят рекомендательный харак​тер, оформляется протоколом, который подписывает председатель Комиссии, а при необходимо​сти, реализуются путем принятия соответствующих приказов и распоряжений директора, если иное не предусмотрено действующим законодательством. Члены Комиссии обладают равными пра​вами при принятии решений.
5. Председатель Комиссии

5.1.
Определяет место, время проведения и повестку дня заседания Комиссии, в случае необходимости привлекает к работе специалистов.
5.2. Информирует совет педагогов  о результатах реализа​ции мер противодействия коррупции в МАДОУ.
5.3. Дает соответствующие поручения своему заместителю, секретарю и членам Комис​сии, осуществляет контроль за их выполнением.
5.4. Подписывает протокол заседания Комиссии.
5.6. Председатель Комиссии и члены Комиссии осуществляют свою деятель​ность на общественных началах.
6.
Внесение изменений
6.1. Внесение изменений и дополнений в настоящее Положение осуществляется путем подго​товки проекта Положения в новой редакции заместителем председателя Комиссии.
7.
Порядок создания, ликвидации, реорганизации и переименования
7.1. Комиссия создается, ликвидируется, реорганизуется и переименовывается приказом заведующего по решению совета педагогов МАДОУ.
